
অনদুান স�েক�
কথা বলা যাক

সরকারী অনুদােনর আরও �েয়াজনীয়তা এবং আরও জ�ল
অ�াি�েকশন থােক। অনুদােনর ধরন, �ক আেবদন করেত
পাের এবং কীভােব আেবদন করেত হেব তা তহিবলদাতার
উপর িনভ� র কের। তহিবেলর সুেযাগ�িল অনুস�ান করেত
এই ওেয়বসাইট�িল ব�বহার ক�ন: 

�ফডােরল অথ�ায়ন: grants.gov
িনউ ইয়ক�  ��ট অথ�ায়ন: 

https://on.ny.gov/3waHcqB

ফাউে�শন তহিবল খুজঁনুফাউে�শন তহিবল খুজঁনু

িভি�
ফাউে�শন অনুদান আরও সুিনিদ� � হেত থােক এবং ফা�ােরর
পছ� এবং অ�ািধকােরর উপর িভি� কের। ফাউে�শন
ফা�ােরর ধরন:

কিমউিন� ফাউে�শন 
কেপ�ােরট ফাউে�শন
ফ�ািমিল ফাউে�শন
�াইেভট ফাউে�শন

এক� অনুদান হল অেথ�র এক� পুর�ার যা আপিন �য স�দােয় বাস কেরন বা কাজ কেরন �সই স�দােয়র লে��
�পৗ�ছােনার জন� ধারণা, �ক� এবং ��া�াম�িলেক অথ�ায়ন করেত ব�বহার করা �যেত পাের৷ অনুদান পুর�ার�িল
সাধারণত �ফরত �দওয়ার �েয়াজন হয় না৷ যাইেহাক, অনুদােনর জন� আেবদন করার জন� এবং অনুদােনর তহিবল
কীভােব ব�বহার করা �যেত পাের তার জন� সাধারণত িনিদ� � িনয়ম রেয়েছ। আেরা জানেত প�ন।

�ফডােরল, রাজ� এবং �ানীয় সরকার
তহিবেলর �কারেভদ

Candid.org-এর এক� ফাউে�শন িডের�ির রেয়েছ যা
ডাউনটাউন বােফেলােত �ক�ীয় ��াগার শাখায় িবনামূেল�
অ�াে�স করা �যেত পাের।

সং�রণ 10 | �া�� ইকু�ইিট বীট

একিট �া�� িশ�া িনউজেলটার

BENGALI

সিঠক অনদুানসিঠক অনদুান

তহিবল স�ান করাতহিবল স�ান করা

আপনার স�দায় বা সং�ার জন� �েয়াজনীয়তার
এক� তািলকা �তির ক�ন। এই অনুদান িক আপনার
মেনর �কে� অথ�ায়েনর জন� ব�বহার করা �যেত
পাের, বা অন� �কােনা �েয়াজন পূরণ করেত?

�বিশরভাগ তহিবলদাতারা �কান ধরেণর সং�া বা
�লােকরা তহিবল �পেত স�ম তার তথ� অ�ভ���
করেব। পৃ�া 3 এ আরও জানুন।

আপনার কােছ িক সময়, �লাক এবং অন�ান� সং�ান
আেছ �য সময়সীমার আেগ আেবদন করার জন� এবং
�ক�� তহিবল করা হেল পিরক�না এবং স�ূণ�
করার জন� �েয়াজনীয়?

এটা িক আপনার �েয়াজন মাপসই?এটা িক আপনার �েয়াজন মাপসই?

আপিন িক �যাগ�?আপিন িক �যাগ�?

এটা িক সিঠক সময়?এটা িক সিঠক সময়?

https://on.ny.gov/3waHcqB
http://www.erie.gov/health-equity
https://www.weather.gov/safety/heat
https://www.candid.org/
https://grantsgateway.ny.gov/
https://grants.gov/


ম�রু শত� াবলী জানেত

GRANT PERIODGRANT PERIOD

িকছ�  অনুদােনর �েয়াজন হেব �য অনুদান �াপেকর সং�া
��া�ােমর �মাট খরেচর িকছ�  অথ� �দান করেব। এই "�পেম�"
অথ� বা  in-kind, হেত পাের, যার অথ� দান করা পণ� বা
পিরেষবা। ডলাের �যেকােনা ধরেনর অবদােনর মূল� অনুমান
ক�ন এবং আপনার বােজেট পিরমাণ অ�ভ��� ক�ন।

সময়কাল যখন সম� অনুদান কায��ম ঘেট। এই সমেয়র মেধ�
সম� তহিবল ব�য় করেত 
হেব। এছাড়াও এক� funding period বলা হয়।

DEADLINEDEADLINE
�শষ িদন �য এক� অনুদান আেবদন তহিবল �ারা গৃহীত হেব. 
বলা �যেত পাের। receipt date বা postmark date.

GRANTOR OR FUNDERGRANTOR OR FUNDER
এক� সং�া, �গা�� বা ব�ি� যা অনুদােনর আকাের তহিবল
সরবরাহ করেছ।

PRIORITY OR TARGET POPULATIONPRIORITY OR TARGET POPULATION
ব�ি�, �গা�� বা স�দায়�িল �য�িল ��া�াম বা পিরেষবা�িলর
�ক�িব� ুযা অনুদােনর মাধ�েম অথ�ায়ন করা হেব৷

অনুদান এবং তােদর তহিবলকারীেদর িনজ� শ� এবং িনয়ম রেয়েছ। এ� অনুদােনর জন� আেবদন করােক চ�ােলি�ং কের
�তােল। নীেচ অনুদান তহিবলকারীেদর �ারা ব�ব�ত সাধারণ পদ�িলর সং�া রেয়েছ৷

COST SHARING OR MATCHINGCOST SHARING OR MATCHING

OUTCOMESOUTCOMES
অনুদান �কে�র ফেল আপিন �য সুিবধা বা পিরবত� ন�িল
আশা করেছন তা ঘটেব, �যমন এক� স�দােয়র অসু�তার
কম হার বা অংশ�হণকারী যুবকেদর মেধ� মানিসক �াে��র
উ�িত।

GRANTEE OR RECIPIENTGRANTEE OR RECIPIENT
�য সং�া, �গা�� বা ব�ি� অনুদান �হণ কের।

APPLICATION বা PROPOSALAPPLICATION বা PROPOSAL
তহিবেলর জন� আপনার আনু�ািনক অনুেরাধ, �ায়ই তহিবল
�দানকারীর �ারা �দ� এক� িবেশষ ফম� ব�বহার কের। �য
�িত�ান, �গা�� বা ব�ি� আেবদন বা ��াব পূরণ করেছন িতিন
হেলন applicant. 

REQUEST FOR APPLICATIONS (RFA)REQUEST FOR APPLICATIONS (RFA)
উপল� অনুদান তহিবেলর জন� আেবদন করার জন� সং�া�িলর
জন� এক� তহিবেলর িলিখত আম�ণ৷ এছাড়াও বলা হয়
solicitation, request for proposal (RFP), notice
of funding opportunity (NOFO) বা funding
opportunity announcement (FOA).

FORECASTED OR ANTICIPATEDFORECASTED OR ANTICIPATED
অনুদােনর সুেযাগ�িল যা শী�ই উপল� হেব বেল আশা করা
হে�, িক� এখনও উপল� নয়৷ এ� স�াব� আেবদনকারীেদর
অনুদান �খালার আেগই আেবদন করার ��িত �� করেত �দয়।

PERSONAL SERVICESPERSONAL SERVICES
বােজেটর �য অংশ�িল আপিন �পেচক িদেয় অথ� �দান কেরন
এমন �লােকেদর salary এবং fringe benefits �যমন বীমা)
�দােন ব�য় করা হেব। এ� অন�ান� সং�ার সােথ চ� ি�র অ�ভ���
নয়। personnel বলা �যেত পাের।

NON-PERSONAL SERVICESNON-PERSONAL SERVICES
বােজেটর �য অংশ�িল সরবরাহ বা পিরেষবার জন� অথ� �দােনর
জন� ব�য় করা হেব, কম�েদর নয়। অ-ব�ি�গত পিরেষবা�িলর
মেধ� সরবরাহ, �মণ খরচ, চ� ি�িভি�ক পিরেষবা, ভাড়া, ইউ�িল�
এবং পেরা� খরচ অ�ভ��� থাকেত পাের।non-personnel
বলা �যেত পাের।

INDIRECT COSTSINDIRECT COSTS
পিরেষবা বা ��া�াম সরবরাহ না করার পেরও সং�ার
র�ণােব�ণ এবং পিরচালনার সােথ জিড়ত ব�য়। উদাহরণ�িলর
মেধ� বীমা, ইউ�িল� এবং অ�াকাউি�ং খরচ অ�ভ���।

GOALS & OBJECTIVESGOALS & OBJECTIVES
��-, মাঝাির- এবং দীঘ�েময়াদী ফলাফল বা পিরবত� ন�িল যা
আপিন অনুদান ��া�াম� অজ�ন করেত চান৷ উে�শ��িল �ছাট,
আরও িনিদ� � এবং বড় লে�� �পৗ�ছােনার জন� পিরমাপেযাগ�
পদে�প।

অনুদান ি�য়াকলােপর �ত��, বা�ব ফলাফল, �যমন
িনেয়ািজত �লােকর সংখ�া, সরবরাহ করা পিরেষবার ঘ�া, বা
�তির সাম�ী। অনুদান তহিবেলর িবিনমেয় আপিন স�ূণ�
করেত স�ত হে�ন এমন কায�কলাপ�িল।

DELIVERABLESDELIVERABLES  

এক� িলিখত কম� পিরক�না যা এক� �কে�র সম�
পদে�েপর �পেরখা �দয়। ল��, উে�শ�, কাজ, ফলাফল এবং
িবতরণেযাগ� পাশাপািশ দেলর সদেস�র দািয়� এবং সময়েরখা
অ�ভ�� � করেত পাের।

WORK PLANWORK PLAN



501(c)(3) অলাভজনক সং�া�িল সব�ািধক অনুদােনর জন� �যাগ� হেব৷ 501(c)(3) এবং অন�ান� ধরেণর অলাভজনক
সং�া�িল কর ছাড়, যার অথ� তােদর িকছ�  কর িদেত হেব না৷ এক� অলাভজনক সং�া হওয়ার জন�, আপনােক অবশ�ই
অভ��রীণ রাজ� পিরেষবা (IRS) এর সােথ কর-মু� অব�ার জন� আেবদন করেত হেব, যার জন� সময়, �েচ�া এবং অথ�
লােগ৷ অিতির�ভােব, অলাভজনকেদর অবশ�ই িব�ািরত �রকড�  রাখেত হেব এবং তােদর ট�া�-মু� ি�িত রাখেত �িত বছর
আইআরএস-এর কােছ তথ� জমা িদেত হেব। আরও তেথ�র জন� বা এই �ি�য়া �� করেত, এখােন যান:
bit.ly/IRSnonprofitstatus

িমশন আপনার িনেজর মেতা। আপিন �াথিমক (�ধান) আেবদনকারী িহসােব অলাভজনক সং�ার সােথ অংশীদাির�
িহসােব আেবদন করেত পােরন এবং অনুদান তহিবল এবং দািয়� ভাগ বা ভাগ করেত পােরন। আপিন অন� �িত�ােনর ট�া�-
মু� অব�ার অধীেন অনুদােনর জন� আেবদন করেত িফসকাল �নসরিশপ নােম এক� আনু�ািনক চ� ি�ও ব�বহার করেত
পােরন। fiscal sponsorship অনুদােনর জন� আইনত এবং আিথ�কভােব দায়ী এবং সাধারণত অনুদােনর আেবদন,
ডকুেমে�শন এবং িরেপাট� পয�ােলাচনা কের। িবিনমেয়, �ছাট সং�া�িল �ায়ই আিথ�ক পৃ�েপাষকেক অনুদান তহিবেলর
এক� অংশ (�যমন পেরা� খরেচর জন� তহিবল) �দান করেত স�ত হয়। আিথ�ক পৃ�েপাষকতা স�েক�  আরও জানেত,
এখােন যান: https://bit.ly/fiscalsponsorshipinfo

আপনার �যাগ�তা বাড়ান

অন�ান� সং�ার সােথ অংশীদারঅন�ান� সং�ার সােথ অংশীদার

অলাভজনক অব�ার জন� আেবদন ক�নঅলাভজনক অব�ার জন� আেবদন ক�ন

�বিশরভাগ অনুদান �ধুমা� িকছ�  �েপর জন� উপল�। উদাহরণ��প, অেনক ফাউে�শন অনুদান �ধুমা� 501(c)(3)
nonprofit organizations, এক� িনিদ� � ট�া�-মু� অব�া সহ এক� �প। আপিন �যাগ� অনুদান খুঁেজ �পেত যিদ
আপনার ক� হয়, তাহেল আপনার �যাগ�তা বাড়ােনার উপায়�িল স�েক�  জানেত প�ন।. 

�যাগ�তা �দান
আপিন এক� অনুদােনর জন� আেবদন করেত এবং পাওয়ার
�যাগ� িকনা তা িনি�ত করা ���পূণ�। আপনার সং�ােক
এ� �হণ করার অনুমিত না �দওয়া হেল এ� কতটা বড়
অনুদান তা িবেবচ� নয়।
ধাপ 1: আপিন �কান ধরেনর সং�ার �িতিনিধ� কেরন বা
আপিন যিদ একজন ব�ি� িহসােব আেবদন করেছন তা
জানুন। সং�ার �কার�িল অ�ভ���:

Nonprofits (সংগঠন যারা মুনাফা অজ�েনর উপর
মেনােযাগ না িদেয় স�দায়েক এক� পিরেষবা বা
সুিবধা �দান কের)
�ছাট ব�বসা
তৃণমূল সংগঠন

আপিন "অলাভজনক অনদুান িনউ ইয়ক� " বা "�ছাট ব�বসা অনদুান"
অনুস�ান কের আপনার ধরেণর সং�ার জন� অনদুান অনসু�ান করেত
পােরন৷

ধাপ 2: তহিবল �দানকারীর কাছ �থেক �যাগ�তার তথ�
প�ন। সম� তহিবলদাতারা অনুদােনর িববরেণ তহিবল
�পেত স�ম এমন তথ� অ�ভ��� করেব।
ধাপ 3: আপনার আেবদন �� করার আেগ আপিন �য
�যাগ� তা �মাণ করার জন� �েয়াজনীয় �কােনা
ডকুেমে�শন সং�হ ক�ন। আপিন যিদ �যাগ� না হন এবং
আপনার কােছ �যাগ�  fiscal sponsor না থােক (নীেচ
আরও জানুন), এ� স�বত আপনার জন� স�ক অনুদান
নয়। অন�ান� অনুদান সুেযাগ জন� অনুস�ান রাখুন.
আপিন অনুদান তহিবল সুেযােগর জন� আপনার �যাগ�তা
বাড়ােনার িবক��িলও িবেবচনা করেত পােরন।
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অনদুােনর সেুযাগ�িল �ক তহিবেলর জন� �যাগ� বা তহিবল �দওয়া
�যেত পাের এমন কায�কলােপর ধরন �ারা সংগ�ত হেত পাের।

Competitive grant:  তহিবল উপল� এবং �যাগ� �য �কানও
সং�ার জন� উ���।

অনদুান �দান করা হয় আেবদনকারীেদর যারা এক� �ক� পিরক�না
এবং এক� আেবদন স�ূণ�. এছাড়াও discretionary grants বলা
হয়।.

Continuation grant:  এক� অনদুােনর এক� এ�েটনশন বা
পুনন�বীকরণ যা আেগ এক� নত�ন অনদুান সমেয়র জন� �দান করা
হেয়েছ। আপিন আেগ অনদুান �পেয় থাকেল সাধারণত �ধমুা� উপল�.                                        

অনদুােনর �কার

UNSOLICITED GRANTSUNSOLICITED GRANTS
িকছ�  তহিবল দাতা অনুদােনর আেবদন �হণ করেত পাের এমনিক
তােদর কােছ �খালা RFA না থাকেলও। তারা আপনার অনুদােনর
��াব �নেত চায় িকনা তা �দখেত তদে�র এক� িচ� (LOI)
পাঠান।

Planning grant: এক� নত�ন �কে�র জন� এক�
পিরক�না �তির করার জন� তহিবল অ�ভ��� করা হেয়েছ।
�ক�� চালােনার জন� তহিবল অ�ভ��� হেত পাের বা নাও
থাকেত পাের। এই অনদুান কম সাধারণ এবং ��ভােব
�লেবল করা হয়.
Program grant: এক� নত�ন �ক� চালােনা বা এক�
িবদ�মান �ক� �সািরত করার জন� অথ�ায়ন। এছাড়াও এক�
বা�বায়ন অনুদান বলা হয়। ��া�াম অনদুান এক� পিরক�না
সময়কাল অ�ভ��� হেত পাের. �বিশরভাগ অনদুান হল ��া�াম
অনদুান।

একিট অ�াি�েকশন অংশ
LETTER OF INTENT OR INQUIRY (LOI)LETTER OF INTENT OR INQUIRY (LOI)
এক� সংি�� িচ� যা আপনার সং�ার বণ�না এবং িনিদ� �
অথ�ায়েনর অনুেরাধ যা এক� স�ূণ� অনুদান ��ােবর আেগ
তহিবলদাতার কােছ পাঠােনা হয়। িকছ�  ফাউে�শন এ� পছ�
কের এবং িকছ�  �ফডােরল এবং রা��য় অনুদান অনুেরাধ কের
বা এক� LOI �েয়াজন।

APPLICATION OR PROPOSALAPPLICATION OR PROPOSAL
স�ূণ�, িব�ািরত অনুদান অনুেরাধ. ফা�াররা এক� িনিদ� �
ফরম�ােটর অনুেরাধ করেত পাের, �যমন তােদর �দওয়া �ে�র
এক� তািলকার উ�র �লখা বা আেবদনকারীেক �যেকােনা
ফম��াট �বেছ �নওয়ার অনুমিত িদেত পাের।

�িত� অনুদােনর আেবদন এবং অনুদান তহিবলকারী আলাদা এবং তােদর অনুদােনর জন� আেবদন বা ��ােবর অংশ িহসােব িবিভ�
তথ� চাইেত পাের। িকছ�  সাধারণ উপাদান স�েক�  জানেত প�ন।

কখনও কখনও অনুদান আেবদেনর �থম পৃ�া িহসােব অনুেরাধ
করা হয়। এক� কভার �লটার আেবদনকারীর সােথ পিরচয়
কিরেয় �দয় এবং ��াব�র সংি�� িববরণ  . �দয়। এক�
কভার শীট,  face page বলা হয়, এেত অবশ�ই ফা�ােরর
অনুেরাধ করা িনিদ� � তথ� থাকেত হেব, যারা এক� িনিদ� � ফম�
�দান করেত পাের।

ATTACHMENTS
তহিবলদাতা �য অন�ান� নিথ�িল আেবদেনর সােথ অ�ভ��� করেত চান। সংযুি� �েয়াজন বা ঐি�ক হেত পাের. অনুেরাধ করা
সংযুি��িলর উদাহরণ�িলর মেধ� রেয়েছ মূল কম�েদর জীবনবৃ�া�, সাংগঠিনক চাট� এবং অলাভজনক অব�ার �মাণ বা আিথ�ক
�নসরিশপ৷ তহিবল �দানকারীর িনেদ�শাবলী সাবধােন প�ন।

COVER LETTER OR COVER SHEETCOVER LETTER OR COVER SHEET

BUDGET NARRATIVEBUDGET NARRATIVE
�িত� ব�েয়র উে�েশ�র এক� িলিখত িববরণ, �ায়শই ডলােরর
পিরমাণ কীভােব গণনা করা হেয়িছল তার ব�াখ�া সহ,
উদাহরণ��প, �িত ইউিনট মূল� এবং �েয়াজনীয় সংখ�া
তািলকাভ�� করা।

�িত� অনুদান সমেয়র জন� আিথ�ক পিরক�না। �াফ এবং
উপকরণ সহ আপনার �কে�র জন� �েয়াজনীয় সম� িকছ�র
আনুমািনক খরচ অ�ভ���। বােজট budget lines, বা িবভােগ
িবভ� করা হয়. অেনক তহিবল এক� বােজট ফম� �দান করেব.
তারা �কান তহিবল�িল ("allowable" বা "not allowable").
ব�য় করেত পাের এবং কী করেত পাের না তার এক� তািলকাও
সরবরাহ করেত পাের। �িত� পিরকি�ত ব�য় ব�াখ�া করা উিচত।
অথ�দাতােক বােজট অনুেমাদন করেত হেব।

LETTERS OF SUPPORT
আপনার �কে�র জন� তােদর সমথ�ন �দখায় এমন সং�া�িল
�থেক িলিখত িচ�।. Letters of Commitment �কে�
তােদর ভ� িমকা বণ�না কের। �েয়াজন বা ঐি�ক হেত পাের।

BUDGETBUDGET



আপিন �য সমস�ার সমাধান করেত চান তা বণ�না ক�ন। �ক �ভািবত হয়, এবং িকভােব? �কন ফা�ার এই সমস�া
স�েক�  য�শীল হেব? �কন এই সমস�া ঘটেছ? �কন এটা এখনই সমাধান করা ���পূণ�?  পিরসংখ�ান এবং গ� সহ
গেবষণা এবং �ডটা ব�বহার ক�ন এবং অনুমান করা এড়ান। 
অনুদােনর তহিবল িদেয় ��া�াম� অজ�ন করেব বেল আপিন আশা করেছন এমন ফলাফল�িল বণ�না ক�ন।             
ল���িল �সট ক�ন যা:

িনিদ� � পিরমাপ করা �যেত পাের আপনার সামি�ক মান এবং ল���িলর সােথ সািরব� সমেয়র মেধ� পূরণ করা
�যেত পাের

আপনার �িত�ােনর এক� িববরণ িলখুন।

আপিন �য �ক� বা ��া�াম� অথ�ায়ন করার
�চ�া করেছন তার এক� িববরণ িলখুন।

�িত� অনুদান িভ�। �েত�ক ফা�ােরর িনজ� আেবদন এবং �েয়াজনীয়তা থাকেব যা অবশ�ই
অনুসরণ করেত হেব। যাইেহাক, এক� শি�শালী অনুদান ��াব হেব:

বলুন িকভােব আপিন সমস�া সমাধােনর পিরক�না
কেরন এবং ফলাফল অজ�ন কেরন। আপিন অনুদান
�পেল আপনার সং�া কী করেব তা বণ�না ক�ন।
আপিন িকভােব পিরমাপ করেবন এবং সাফেল�র
�িতেবদন করেবন তা অ�ভ��� ক�ন। আপিন কী
করেবন তা ব�াখ�া ক�ন �যমন আপিন এমন কাউেক
�ক�� ব�াখ�া করেবন িযিন এ� স�েক�  িকছ�ই
জােনন না। অ�ভ���:

�ক ��া�াম �ারা পিরেবিশত করা হেব? কাজটা �ক
করেব? আপিন িক অন� �কান সং�ার সােথ
অংশীদার হেবন?
িক হেব? আপিন িক �কৗশল ব�বহার করেবন?
এটা কখন ঘটেব? সম� ��া�াম কায��েমর এক�
টাইমলাইন অ�ভ��� ক�ন।
কাজ �কাথায় হেব?
িকভােব ফলাফল অজ�ন করা হেব? আপিন
িকভােব পিরমাপ করেবন এবং অ�গিত নিথভ��
করেবন?
�কন ফা�ার আপনার ��া�াম িনব�াচন করা
উিচত? �কন আপিন সমস�া সমাধােনর জন� স�ক
সং�া (আপিন িক অিভ�, িব��, ইত�ািদ)?

অনদুােনর ��ােব কী অ�ভু��
করেত হেব

ভিবষ�েতর অনদুােনর জন�ভিবষ�েতর অনদুােনর জন�
��িত িনে�ন��িত িনে�ন

আপিন যিদ এখনও আেবদন করেত ��ত না হন, বা
স�ক অনুদােনর সুেযাগ না �পেয় থােকন, তেব ��ত
করার জন� আপিন এখনই করেত পােরন এমন িকছ�
িজিনস রেয়েছ।

আপনার িমশন এবং ল��, অ�ািধকার জনসংখ�া এবং
স�দায়, অংশীদার এবং স�দ, �নতৃ�, এবং এক�
সংি�� ইিতহাস অ�ভ��� ক�ন।

সমস�া, পছ�সই ফলাফল এবং আপনার ��া�ােমর
পিরক�না বণ�না করেত সাহায� করেত এই পৃ�ার তথ�
ব�বহার ক�ন। যিদ স�ব হয়, এক� নমুনা বােজট �তির
ক�ন।



অনুদান ��াব এক� বােজট ভা�ন অ�ভ��� করা উিচত. তহিবল �দানকারী আপনােক এক� িনিদ� � ফম� পরূণ করেত
বলেত পাের। নীেচ বােজেটর িকছ�  অংেশর নমুনা �দওয়া হল।তহিবলদাতা

এ�র অন�ুপ
িবভােগর এক�
তািলকা �দান
করেত পাের।
তারা আরও
বলেত পাের �য
িকছ�  বােজেটর
িবভাগ এক�
িনিদ� � অনদুােনর
জন�
"অনুমিতেযাগ�
নয়"। সম� বােজট লাইেনর �মাট সেব�া� অনদুান পরু�ােরর

সমান বা কম হওয়া উিচত।

�িত� িবভােগ �সািরত আখ�ান

অনদুান তহিবল ব�বহার করার জন� আপিন অথ� �দােনর
পিরক�না করেছন এমন �িত� আইেটম বা পিরেষবার জন�
এক� িববরণ অ�ভ��� ক�ন।

অেনক তহিবল �িতিট বােজট লাইন কীভােব
ব�য় করা হয় এবং �কন �স স�েক�  আরও
িবশদ �দান করার জন� একিট বােজট বণ�না বা
ন�ায�তার অনেুরাধ করেব। তারা একিট িবন�াস
�দান করেত পাের, িক� বণ�নামলূক ন�ায�তা
িকভােব �লখা �যেত পাের তার দিুট উদাহরণ
এখােন রেয়েছ।

�িত� বােজট
লাইেনর জন� এক�
পিরমাণ িলখনু
(িবভাগ), এমনিক
যিদ পিরমাণ $0
হয়।

িকভােব পেরা� খরচ গণনা

আপিন িকভােব �িত� পিরমাণ
গণনা কেরেছন তা �দখােনার
জন� গিণত অ�ভ��� ক�ন।

�িত� আইেটম বা পিরেষবার জন� এক� লাইন অ�ভ��� ক�ন যা আপিন এই অনুদান তহিবল ব�বহার করার জন�
অথ��দান করেত চান। িনি�ত ক�ন �য আপনার তািলকাভ�� �িত� ব�য় তহিবলদাতা অনসুাের অনেুমািদত।

িনি�ত ক�ন �য �িত� লাইেনর জন� �মাট �যাগ করা হেয়েছ এবং আপনার সামি�ক বােজেটর সােথ �মেল।

বােজেটর বিুনয়ািদ



ফা�ার
আেবদনপে�র
জন� িজ�াসা

কের
তথ� সং�হ

উে�শ� বা
অনুস�ােনর িচ�
িলখনু (ঐি�ক
হেত পাের)

সময়সীমার মেধ�
জমা িদন

তহিবল �থেক
িব�ি�খসড়া আেবদন

তহিবল �থেক
িব�ি�

চ�ড়া� �িতেবদন জমা
িদন এবং নত�ন তহিবল

জন� আেবদন

বােজট চ�ড়া�
ক�ন এবং চ�ি�
�া�র ক�ন

অনদুােনর
সময়কাল �� হয়

ি�য়াকলাপ,
ভাউচািরং এবং
িরেপা��ং

অনুদােনর
�ময়াদ �শষ হয়

একিট তহিবল অনদুান পয�ায়

অনদুান আেবদেনর পয�ায়

অনুদােনর সাধারণত দ�ু কােজর সময় থােক: অনুদােনর জন� আেবদন করা এবং এক� অথ�ািয়ত অনুদান বা�বায়ন করা। এখােন
অনুদান আেবদন �ি�য়া এবং বা�বায়ন �ি�য়ার এক� �পেরখা রেয়েছ।

�� �থেক �শষ পয�� অনদুান

VOUCHERING OR REIMBURSEMENTVOUCHERING OR REIMBURSEMENT
�বিশরভাগ তহিবলদাতােদর �েয়াজন হয় �য অনুদানকারীরা �থেম
সম� খরেচর জন� অথ� �দান কের এবং এক� voucher. নােম
এক� ফম� সহ রিসদ জমা �দয়। ফা�ার ভাউচার অনুেমাদন করেব
এবং তারপর এক� �চক পাঠােব।

TECHNICAL ASSISTANCE (TA)TECHNICAL ASSISTANCE (TA)
�াপকেদর অনুদােনর জন� অেনক তহিবল �দানকারী িবনামূেল�
সহায়তা �দান কের। TA-�ত �িতেবদন�িল স�ূণ� করা,
আউটিরচ পিরচালনা করা, বা এক� অনুদান কম�সূিচর
কায�কািরতা মূল�ায়ন ও উ�িতেত সহায়তা অ�ভ��� থাকেত পাের।

EVALUATIONEVALUATION
এক� অনুদােনর ফলাফেলর এক� মূল�ায়ন, যার মেধ� িক স��
হেয়েছ বা হয়িন, �ক�� পিরক�না অনুযায়ী স�� হেয়েছ িকনা
এবং অিভে�ত ল�� ও ফলাফল পূরণ হেয়েছ িকনা।

REPORTS AND REPORTINGREPORTS AND REPORTING
অনুদােনর সময়কােলর সময় বা �শেষ তহিবলদাতার জন� িনধ�ািরত
আপেডট�িল �কে�র কায��ম এবং তািরেখর ব�েয়র সংি�� বা
বণ�না কের। মািসক, ��মািসক, বািষ�ক বা অনুদােনর �শেষ (চ�ড়া�
�িতেবদন) অনুেরাধ করা �যেত পাের।

জানেত আরও শত� াবলী

��

সমা�



ইেমল amy.a.brombos@census.gov
কল 202-573-3978
পিরদশ�ন ask.census.gov
অনুস�ান data.census.gov

আপনার অনদুান �লখার যা�ােক সমথ�ন করার জন� �ডটােবস,
ওেয়বসাইট, �ানীয় িল� এবং লাইে�ির সাম�ী। আপিন যিদ
লাইে�িরেত যান, আপিন এই সং�ান�িল ব�বহার কের সাহােয�র
জন� �যেকােনা ��াগািরকেক িজ�াসা করেত পােরন।
ক�ন bit.ly/buffalolibrarygrantguide

এির কাউি� লাইে�ির অনদুানএির কাউি� লাইে�ির অনদুান
�লখার স�দ�লখার স�দ

�ফডােরল অথ�ায়েনর সুেযাগ: grants.gov
িনউ ইয়ক�  ��েটর অথ�ায়েনর সুেযাগ: 
https://on.ny.gov/3waHcqB
ফাউে�শন ফাি�ং সুেযাগ:
candid.org

বােফেলা ��ট ইউিনভািস�� অ�াডা� এড�েকশন ��া�াম �থেক
��া�াম পিরক�না এবং অনুদান �লখা স�েক�  জাননু। িভিজট
ক�ন bit.ly/buffstategrantwriting

বােফেলা ��ট অনদুান �লখার �কাস�বােফেলা ��ট অনদুান �লখার �কাস�

আদম�মাির তথ� সহায়তাআদম�মাির তথ� সহায়তা
আপনার �ানীয় আদম�মাির �িতিনিধর সােথ �যাগােযাগ কের
আপনার অনুদােনর অ�াি�েকশন�িলেত কীভােব ইউএস �স�াস
�ডটা ব�বহার করেবন তা খুঁজনু এবং িশখনু।

আমরা সাহায� করেত পাির:
অনুদান �খঁাজা

অনুদােনর জন� আেবদন করা

অনদুান স�দঅনদুান স�দ

এির কাউি� অিফস অফ �হলথ ইকু�ই�র দ�ৃ হল এির কাউি�র �েত�েকর জন� সব�ািধক �া�� এবং সু�তা

অজ�ন করা। �া�� ইকু�ই� অিফস এির কাউি� �া�� িবভােগর মেধ� অবি�ত।

এই �কাশনা� 5� অিতির� ভাষায় পাওয়া যায়।

িভিজট ক�ন www.erie.gov/health-equity

আমােদর ইেমল ক�ন HealthEquity@erie.gov 
আেরা জানেত চান?

এিট �হলথ ইকু�ইিট এর ERIE কাউি� অিফেসর একিট �কাশনা৷
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erie.gov/health-equity

MORE
INFO

ONLINE

িবনামেূল� অনদুানিবনামেূল� অনদুান
সাহায� পানসাহায� পান
অিফস অফ �হলথ ইকু�ই� ইির কাউি�েত সংখ�ালঘ,ু �াি�ক, এবং অন�ুত
স�দােয়র �সবা কের এমন সং�া এবং �গা���িলর জন� িবনামেূল� অনদুান
�যিু�গত সহায়তা �দান কের।

অনদুান তহিবল খুজঁনুঅনদুান তহিবল খুজঁনু

* �স�াল লাইে�িরেত Candid-এ িবনামূেল� অ�াে�স পান

তথ� ও মলূ�ায়ন

অনদুান �িতেবদন আরও তেথ�র জন�,
�দখনু

অনুদােনর জন� অনুস�ান ক�ন, ইেমল সতক� তা �সট আপ ক�ন
এবং িন�িলিখত ওেয়বসাইট�িলেত িগেয় আরও সং�ান খুঁজনু।
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https://spfe-ade.buffalostate.edu/grant-writing-microcredential
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